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	I.
	CÔNG TÁC TỔ CHỨC
	11

	1
	Thực hiện nghiêm túc Quy chế hoạt động của Ủy ban và Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã theo Điều lệ MTTQ Việt Nam: Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp họp thường kỳ 6 tháng một lần; Ban Thường trực họp thường kỳ hằng tháng.
	2.0

	
	Thực hiện đúng quy định, có biên bản, nghị quyết hội nghị. 
	1.0

	
	Đơn vị cấp xã  thực hiện không đúng, không tính 1.0 điểm.
	1.0

	2
	Kiện toàn, sắp xếp tổ chức bộ máy theo Quy định 212-QĐ/TW ngày 30/12/2019 của Ban Bí thư Trung ương Đảng và Hướng dẫn của Huyện ủy; củng cố Ủy viên, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã bảo đảm số lượng.
	2.0

	
	Thực hiện đúng quy trình đối với nhân sự Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã (nếu có thay đổi).
	1.0

	
	Củng cố, kiện toàn Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã; Ban công tác Mặt trận khu dân cư đảm bảo số lượng, nhiệm kỳ  theo quy định (2,5 năm).
	1.0

	3
	Ký kết Quy chế phối hợp giữa Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp với HĐND, UBND cùng cấp công tác nhiệm kỳ 2021-2026
	1.0

	4
	Xây dựng kế hoạch, tổ chức hội nghị tập huấn công tác Mặt trận năm 2022. 
	1.0

	
	Xây dựng kế hoạch và nhưng ko tổ chức hội nghị tập huấn tính 0 điểm
	

	5
	Sơ kết đánh giá giữa nhiệm kỳ kết quả thực hiện Điều lệ MTTQ Việt Nam và Nghị quyết Đại hội MTTQ Việt Nam (có thể lồng ghép với sơ kết công tác Mặt trận 06 tháng đầu năm 2022).
	

	6
	Tiếp tục cũng cố, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động các Tổ tư vấn của Ủy ban MTTQ Việt Nam xã.đảm bảo kinh phí hoạt động của Ban tư vấn theo Nghị quyết số 29/2018/NQ-HĐND ngày 28/9/2018 của HĐND tỉnh.
	1.0

	
	Định kỳ 6 tháng, 01 năm có báo cáo kết quả hoạt động Tổ tư vấn (có thể lồng ghép trong báo cáo công tác Mặt trận).
	0.5

	7
	Hướng dẫn, kiểm tra, đánh giá hoạt động của Ban công tác Mặt trận khu dân cư (theo Quy chế tổ chức, hoạt động của Ban Công tác Mặt trận) .

Không thực hiện, không tính điểm.
	1.0

	8
	Tổ chức Hội thi Trưởng ban công tác Mặt trận giỏi cấp xã; Tham gia Hội thi Trưởng ban công tác Mặt trận giỏi cấp huyện
	2.0

	II
	CÔNG TÁC TUYÊN GIÁO
	18

	1
	Nội dung tuyên truyền
	7.0

	1.1
	Tuyên truyền Nghị quyết Đại hội lần thứ XIII của Đảng; Chương trình hành động của MTTQ Việt Nam huyện, xã thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện Nam Trà My lần thứ XIX và Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã.
	1.0

	
	Có xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã. Có các hình thức tuyên truyền Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp,; báo cáo kết quả cụ thể, có phản ánh tin, bài được tính 1.0 điểm.
	

	1.2
	Tuyên truyền các ngày Lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của tỉnh, huyện, xã năm 2022
	1.0

	
	Có xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động tuyên truyền.
	0.5

	
	Đa dạng các hình thức tuyên truyền theo hướng thực chất, hiệu quả như hội nghị, diễn đàn, tọa đàm, tuyên truyền miệng, tờ rơi, sân khấu hóa…
Phản ánh rõ nét các hoạt động tuyên truyền trên trang thông tin điện tử của huyện, xã, face book
	1.0

	1.3
	Tuyên truyền về công tác biên giới trên đất liền và tuyên truyền biển, đảo năm 2022
	1.0

	
	Xây dựng Kế hoạch tổ chức và triển khai tuyên truyền về biên giới trên đất liền theo Hướng dẫn số 77/HD và Hướng dẫn số 78/HD-MTTW-BTT ngày 25/01/2022 của BTT Trung ương MTTQVN
	1.0

	
	Không xây dựng Kế hoạch tuyên truyền và không minh chứng hoạt động tuyên truyền không tính điểm
	

	1.4
	 Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 92 năm Ngày Truyền thống Mặt trận Tổ quốc Việt Nam (18/11/1930 - 18/11/2022).
	1.0

	
	Nêu rõ các hoạt động kỷ niệm, hình thức, quy mô tổ chức và báo cáo kết quả cụ thể. 
	

	1.5
	Tuyên truyền về hoạt động Mặt trận Tổ quốc Việt Nam (Nêu rõ tên hoạt động tuyên truyền, hình thức tuyên truyền, đối tượng tuyên truyền và hình ảnh tuyên truyền).
	3.0

	
	- Tuyên truyền Kết luận 01-KL/TW ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 CT/TW ngày 15/5/2026.
	0.5

	
	-Tuyên truyền về thực hiện dân chủ, đảm bảo quyền làm chủ của Nhân dân; tham gia phòng chống tiêu cực, tham nhũng, lãng phí; xây dựng Đảng, Nhà nước trong sạch vững mạnh theo Kết luận 21-KL/TW của BCT
	0.5

	
	- Tuyên truyền cuộc vận động “toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”,”người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, phòng chống, khắc phục tác động của dịch bệnh Covid-19.
	0.5

	
	- Tuyên truyền giám sát và phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền, thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở, hoạt động giám sát của Ban TTND, Ban GSĐTCĐ và hòa giải ở cơ sở.
	0.5

	
	- Tuyên truyền phòng chống nạn tảo hôn, hôn nhân cận huyết thống, các hủ tục lạc hậu, bảo vệ rừng, phòng chống rác thải nhựa.
	0.5

	
	-Tuyên truyền Nhân dân trồng cây dược liệu, Quế Trà My; tích cực hiến đất, cây cối hoa màu làm đường GTNT, quy hoạch khu dân cư.
	0.5


	2
	Đổi mới và nâng cao chất lượng hình thức thông tin, tuyên truyền
	4.5

	2.1
	Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam các xã tiếp tục nâng cao chất lượng chuyên mục “Đại đoàn kết” trên các phương tiện truyền thanh cấp xã.
	0.5

	
	Qua kiểm tra không có văn bản ký kết chương trình phối hợp hoặc không phát thanh  thì  tính 0 điểm.
	

	2.2
	Tích cực cộng tác tin, bài viết có chất lượng cho Bản tin Mặt trận tỉnh; trang thông tin điện tử Uỷ ban MTTQ Việt Nam huyện, Huyện ủy.
	3.0

	
	- Trên 10 tin bài được đăng trên trang thông tin mattrannamtramy.org.vn trong năm 2022 tính 02 điểm; từ 5- 10 tin bài tính 01 điểm; dưới 5 tin bài tính 0.5 điểm. 
	2.0

	
	Có từ 02 tin bài hoạt động của Mặt trận cấp xã được đăng trên trang thông tin của Huyện ủy, UBND huyện, Ủy ban MTTQVN tỉnh
	1.0

	2.3
	Chia sẻ, cung cấp, phản ảnh thông tin trên mục “Tiếp nhận và trả lời ý kiến, kiến nghị của cử tri và Nhân dân” trên trang thông tin điện tử www.ubmttqvn.quangnam.gov.vn của Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh, hệ thống thư điện tử (email); các trang mạng xã hội (facebook, blog, zalo...).
	1.0

	3
	Công tác nắm bắt dư luận xã hội; tập hợp, phản ảnh ý kiến, kiến nghị của Nhân dân 
	5.5

	3.1
	Thường xuyên củng cố, kiện toàn, nâng cao năng lực, trách nhiệm của đội ngũ cộng tác viên nắm bắt dư luận xã hội (CTV) trong hệ thống MTTQ Việt Nam các cấp.
	0.5

	3.2
	Định kỳ 3 tháng/lần và đột xuất tổ chức họp giao ban với đội ngũ CTV để nắm thông tin về tình hình Nhân dân, dư luận nhân dân.
	1.0

	
	Định kỳ tổ chức giao ban theo quy định và có ghi biên bản cụ thể tính 1.0 điểm.
	

	
	Qua kiểm tra xã không tổ chức giao ban theo quy định không tính điểm.
	

	3.3
	Định kỳ (3 tháng hoặc đột xuất) có công văn đề nghị các tổ chức thành viên, Ủy viên Ủy ban MTTQ Việt Nam cùng cấp và Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã thực hiện việc tập hợp, phản ánh tình hình, ý kiến, kiến nghị thuộc lĩnh vực mình đại diện để báo cáo về Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cùng cấp. 
	0.5

	
	Kiểm tra không có văn bản đề nghị của Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã không tính 0.5 điểm.
	

	3.4
	Tham gia hoặc phối hợp tổ chức tập huấn, hướng dẫn đội ngũ CTV cấp xã về kỹ năng nắm bắt, cung cấp thông tin, định hướng dư luận xã hội.
	0.5

	3.5
	Nắm chắc tình hình tư tưởng, nguyện vọng nhân dân; định kỳ 3 tháng/lần hoặc đột xuất tập hợp, phản ánh đến các cấp ủy đảng, chính quyền các cấp và Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện. 
(Báo cáo gửi trước ngày 15 tháng cuối cùng của quý).
	2.0

	
	Thiếu mỗi báo cáo quý không tính 0.5 điểm.
	

	
	Báo cáo nội dung không đảm bảo chất lượng hoặc báo cáo chậm so với thời gian quy định sẽ không tính 0.5 điểm/01 báo cáo.
	0

	3.6
	Sau từng báo cáo tình hình Nhân dân hàng quý, theo dõi hoặc có văn bản đôn đốc và thông tin kết quả việc xử lý, giải quyết các ý kiến, kiến kiến nghị của Nhân dân.
	1.0

	4
	 Đổi mới và nâng cao chất lượng về Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”
	1.0

	4.1
	Tích cực tham mưu cấp ủy, phối hợp với chính quyền triển khai các giải pháp thiết thực nhằm nâng cao chất lượng Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam” gắn với đẩy mạnh vận động toàn dân phát triển kinh tế-xã hội và tiếp tục phòng, chống, khắc phục tác động của dịch bệnh Covid-19.
	0.5

	
	 Có Kế hoạch triển khai thực hiện Cuộc vận động và báo cáo kết quả cụ thể. 
	

	4.2
	Đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền; lồng ghép nội dung Cuộc vận động với các phong trào thi đua yêu nước ở các địa phương; quảng bá làng nghề truyền thống, các sản phẩm đặc trưng của địa phương theo chương trình “Mỗi xã một sản phẩm” (OCOP).
	0.5

	
	Có báo cáo kết quả cụ thể; phản ánh qua tin, bài.
	

	III.
	CÔNG TÁC PHONG TRÀO
	22

	1
	Triển khai Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”
	9.0

	1.1
	 Xây dựng kế hoạch thực hiện Cuộc vận động; tổ chức kiểm tra kết quả, biểu dương khen thưởng theo Hướng dẫn 83/HD-MTTW-BTT ngày 8/8/2017.
	2.0

	
	Có xây dựng kế hoạch kiểm tra Cuộc vận động.
	1.0

	
	Biểu dương các tập thể, cá nhân thực hiện tốt Cuộc vận động.
	1.0

	1.2
	Tổng hợp báo cáo bằng biểu mẫu kết quả thực hiện Cuộc vận động đảm bảo thời gian: báo cáo 06 tháng gửi trước ngày 20/5/2021 và báo cáo năm trước ngày 20/11/2021 (thiếu 01 báo cáo không tính 0.5 điểm).
	1.0

	1.3
	Hiệp thương với các tổ chức thành viên củng cố, duy trì hoặc thành lập mới mô hình, công trình, phần việc chung tay xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, giảm nghèo bền vững.
	2.0

	1.4
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 92 năm Ngày truyền thống MTTQ Việt Nam và Ngày hội đại đoàn kết toàn dân tộc năm 2022.
	2.0

	
	Có xây dựng kế hoạch tổ chức Ngày hội đảm bảo theo hướng dẫn của tỉnh và căn cứ tình hình thực tế của địa phương nghiên cứu đưa điểm mới trong việc tổ chức ngày Hội năm 2022 vào trong kế hoạch.
	1.0

	
	Chọn và lập danh sách khu dân cư mời lãnh đạo tỉnh, huyện tham dự Ngày hội về huyện đảm bảo thời gian quy định.
	0.5

	
	Tổng hợp báo cáo kết quả tổ chức Ngày hội về huyện chậm nhất ngày 18/11/2022.
	0.5



	1.5
	Tổ chức các hoạt động “Vì người nghèo”
	2.0

	
	Xây dựng kế hoạch vận động Quỹ “Vì người nghèo” năm 2022 đạt kết quả. Vận động Quỹ đảm bảo đúng nguyên tắc tự nguyện và không ấn định mức đóng góp tối thiểu cho người dân để làm căn cứ giao chỉ tiêu vận động. Cài đặt phần mềm Kế toán “Quỹ vì người nghèo” cấp xã.
	1.0

	
	Sử dụng nguồn kinh phí vận động Quỹ “Vì người nghèo” đảm bảo đúng nguyên tắc, không để xảy ra sai sót.
	1.0

	2
	Tiếp tục nâng cao hiệu quả các chương trình phối hợp giữa MTTQ Việt Nam với các ngành, đoàn thể
	6.0

	2.1
	Chương trình phối hợp giữa MTTQ cấp xã với Công an xã về “đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ trong tình hình mới”; Diễn đàn “Công an lắng nghe ý kiến Nhân dân”.
	1.0

	2.2
	Ký kết chương trình phối hợp về công tác phổ biến giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ sở giữa UBMTTQVN xã với Ban Tư pháp – Khối Dân vận xã.
	1.0

	2.3
	Ký kết chương trình phối hợp vận động và giám sát bảo đảm an toàn thực phẩm giữa UBMTTQVN xã với UBND xã 
	1.0

	2.4
	Ký kết chương trình phối hợp về giảm nghèo bền vững, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh giữa UBMTTQVN xã với UBND xã theo Nghị quyết liên tịch số 88/NQLT/CP-ĐCTUBTWMTTQVN ngày 07/10/2016 giữa Chính phủ và Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam 
	1.0

	2.5
	Ký kết chương trình phối hợp thực hiện Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh” giữa UBMTTQVN xã với các tổ chức thành viên.
	1.0

	2.6
	Tổng hợp biểu mẫu, báo cáo các chuyên đề đảm bảo thời gian quy định.
	1.0

	3
	Công tác Cứu trợ theo Nghị định 64/2008/NĐ-CP
	5.0

	3.1
	Xây dựng kế hoạch kiểm tra việc tiếp nhận, quản lý, sử dụng tiền, hàng cứu trợ thiên tai năm 2022.
	1.5

	
	Có xây dựng kế hoạch kiểm tra.
	0.5

	
	Tổng hợp báo cáo về huyện trước ngày 20/5/2022.
	0.5

	3.2
	Khi có thiên tai hỏa hoạn, sự cố nghiêm trọng xảy ra trên địa bàn, kịp thời nắm tình hình báo cáo Ban Cứu trợ cấp trên; báo cáo cấp ủy, chính quyền cùng cấp tổ chức các hoạt động phát động, tiếp nhận, phân bổ nguồn Quỹ Cứu trợ đảm bảo nguyên tắc tài chính hiện hành. 
	0.5

	3.3
	Tổ chức việc kiểm tra, giám sát định kỳ các hoạt động cứu trợ tại cơ sở nhất là thời điểm xảy ra thiên tai, hỏa hoạn. Không để xảy ra bất kỳ vi phạm nào gây ảnh hưởng xấu trong dư luận, bị dư luận và các cơ quan liên quan, báo chí phản ánh.
	0.5

	3.4
	Công tác Báo cáo.
	1.5

	
	Báo cáo tình hình kết quả thu, chi Quỹ Cứu trợ 6 tháng, năm và đột xuất (nếu có). 
	0.5

	
	Gửi chứng từ thanh, quyết toán nguồn điều chuyển năm 2021 của huyện chậm nhất ngày 31/3/2022.
	0.5

	
	Gửi chứng từ thanh, quyết toán nguồn điều chuyển quý 1, quý 2 năm 2022 chậm nhất ngày 31/7/2022.
	0.5

	3.5
	Đảm bảo nguyên tắc quản lý tiền vận động qua tài khoản Quỹ Cứu trợ cùng cấp.
	1.0

	
	Khi phát hiện thực hiện không đảm bảo thì không tính điểm.
	1.0

	4
	Triển khai phong trào thi đua “Đoàn kết sáng tạo, nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả, hội nhập quốc tế”
	1.0

	4.1
	Xây dựng kế hoạch, tổ chức tập huấn, tuyên truyền nội dung phong trào thi đua “Đoàn kết - sáng tạo” cho cán bộ Mặt trận cơ sở.
	0.5

	4.2
	Lựa chọn nội dung phù hợp với địa phương để triển khai thực hiện năm 2022.
	0.5

	5
	Tiếp tục triển khai thực hiện công tác phòng, chống khắc phục tác động của đại dịch Covid-19
	1.0

	5.1
	Xây dựng Kế hoạch thực hiện Nghị quyết 06/NQ-MTTW-ĐCT, ngày 03/7/2020 của Đoàn chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam về vận động toàn dân phát triển kinh tế - xã hội và tiếp tục phòng, chống khắc phục tác động của đại dịch Covid-19.
	0.5

	5.2
	Tổ chức kiểm tra, giám sát kết quả hỗ trợ Nhân dân khắc phục hậu quả đại dịch Covid-19; tổng hợp báo cáo về huyện theo yêu cầu.
	0.5

	IV
	CÔNG TÁC DÂN CHỦ - PHÁP LUẬT
	21

	1
	Công tác tham gia xây dựng, tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện chính sách pháp luật
	3.0

	1.1
	Công tác tham gia xây dựng chính sách, pháp luật 
	1.0

	
	Phối hợp tổ chức góp ý các dự thảo Luật theo hướng dẫn của Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện. Trong đó, tham gia góp ý dự thảo Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở. 
	

	1.2
	Công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật 
	2.0

	
	Tổ chức hội nghị hoặc lồng ghép hội nghị tập huấn để phổ biến, giới thiệu các luật mới có hiệu lực trong năm 2021 và 2022 và các Nghị quyết của HĐND tỉnh, huyện trong năm 2022.
	1.0

	
	Xây dựng kế hoạch tuyên tuyền, phổ biến pháp luật; Phối hợp hướng dẫn củng cố, kiện toàn Tổ hòa giải ở cơ sở và đội ngũ hòa giải viên, bảo đảm kinh phí hoạt động cho Tổ hoà giải (Báo cáo theo mẫu Phụ lục 2 HD); thực hiện các hoạt động cụ thể tuyên truyền về Ngày Pháp luật Việt Nam (09/11) tại địa phương. 
	1.0

	2
	Hoạt động giám sát, phản biện xã hội và góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền
	9.5

	2.1
	Về hoạt động giám sát
	5.5

	
	- Giám sát chuyên đề
	1.5

	
	Chủ trì tổng hợp, đăng ký với Ban Thường vụ cấp ủy cùng cấp và xây dựng kế hoạch giám sát của Ủy ban MTTQ Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp năm 2022.
	0.5

	
	Xây dựng kế hoạch, triển khai ít nhất 01 cuộc giám sát chuyên đề (bảo đảm hồ sơ và gửi về Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện). Khuyến khích giám sát một số vụ việc kéo dài liên quan lĩnh vực quản lý đất đai, đền bù, hỗ trợ, chế độ chính sách
	1.0

	
	- Giám sát việc thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở. Tiếp công dân và xử lý đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của công dân. Tham gia hòa giải ở cơ sở.  Một số nội dung có liên quan đến quyền và lợi ích của Nhân dân địa phương.
	1.0

	
	- Triển khai Quy định số 124-QĐ/TW ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư về giám sát của MTTQ Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên.
	1.0


	
	- Giám sát việc thực hiện Chương trình hành động của đại biểu HĐND cùng cấp từ 2 – 3 đơn vị bầu cử. 
	1.0

	
	- Hướng dẫn Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã phối hợp với UBND cùng cấp tổ chức việc bầu cử (khi hết nhiệm kỳ), bãi nhiệm, miễn nhiệm Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố tại địa phương theo quy định (có báo cáo kết quả bằng văn bản).
	1.0

	2.2
	Về hoạt động phản biện xã hội
	2.0

	
	Xây dựng kế hoạch tổ chức ít nhất 01 hoạt động phản biện xã hội/năm (bằng hình thức hội nghị hoặc đối thoại trực tiếp với cơ quan chủ trì soạn thảo). Bảo đảm hồ sơ quy định và gửi về Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện).
	1.5

	
	Không bảo đảm hồ sơ quy định trên, không tính điểm.
	

	
	Báo cáo theo  Phụ lục 5 HD XDCQ. 
	0.5

	2.3
	Tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền theo Quyết định 218-QĐ/TW
	2.0

	
	Tổ chức "diễn đàn nhân dân” cấp xã.tham gia góp ý xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và hoạt động của chính quyền cùng cấp. 
	1.0

	
	Chủ động đề xuất nội dung, phối hợp với cấp ủy, chính quyền cấp xã tổ chức ít nhất 01 hội nghị “đối thoại trực tiếp” 
	1.0


	3
	Hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân và Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng
	6.0

	3.1
	Ban Thanh tra nhân dân
	3.0

	
	Tiến hành củng cố, kiện toàn tổ chức Ban Thanh tra nhân dân (TTND) theo Nghị định số 159/2016/NĐ-CP của Chính phủ khi hết nhiệm kỳ.
	1.0

	
	Ban TTND triển khai giám sát ít nhất 01 trong 13 nội dung (Điều 13 Nghị định 159/2016/NĐ-CP (Hồ sơ giám sát: quyết định, kế hoạch, báo cáo, biên bản, kiến nghị đề xuất). 
	1.0

	3.2
	Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng
	2.0

	
	Thành lập các Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng (GSĐTCCĐ) theo từng công trình, dự án.
	1.0


	
	Ban GSĐTCCĐ tiến hành giám sát ít nhất 01 công trình, dự án được đầu tư trên địa bàn cấp xã theo quy định. 
	1.0

	
	không tổ chức hoạt động GSĐTCCĐ hoặc có giám sát nhưng hồ sơ không đảm bảo không tính điểm.
	

	4
	Thực hiện chương trình hành động về phòng, chống tham nhũng, lãng phí trong hệ thống MTTQ Việt Nam
	1.0

	1
	Xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện tuyên truyền về cuộc vận động “toàn dân tham gia phòng, chống tham nhũng” do Đoàn Chủ tịch TW MTTQVN phát động
	0.5

0.5

	2
	Định kỳ 06 tháng, 01 năm báo cáo kết quả thực hiện về phòng, chống tham nhũng, lãng phí tại địa phương.
	

	5
	Phối hợp tổ chức hoạt động tiếp xúc cử tri với đại biểu dân cử và tổng hợp, phản ánh ý kiến, kiến nghị của cử tri 
	1.5

	5.1
	Chủ trì phối hợp tổ chức hoặc tổ chức lồng ghép với hội nghị tiếp xúc cử tri của đại biểu HĐND các cấp; phối hợp với Thường trực HĐND, Tổ đại biểu và đại biểu HĐND cùng cấp thống nhất nội dung kiến nghị của cử tri và Nhân dân trước khi gửi các cơ quan có thẩm quyền và Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện ngay sau kết thúc các đợt tiếp xúc cử tri. Giám sát việc trả lời ý kiến, kiến nghị của cử tri sau tiếp xúc cử tri. Báo cáo tổng hợp đầy đủ ý kiến, kiến nghị của cử tri sau các đợt tiếp xúc cử tri với đại biểu HĐND các cấp.
	1.0

	5.2
	Báo cáo theo mẫu Phụ lục 3 HD XDCQ. 
	0.5

	
	Thiếu một báo cáo không tính 0.5 điểm.
	

	6
	Công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị của cử tri với nhân dân 
	1.0

	
	Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp tổ chức tốt hoạt động tiếp công dân và xử lý đơn thư khiếu nại, tố cáo theo Thông tri số 36/TTr-MTTW-BTT, giám sát việc giải quyết của các cơ quan có thẩm quyền đối với các vụ việc đã kiến nghị và có báo cáo cụ thể.
	0.5

	
	Báo cáo theo mẫu Phụ lục 7 HD XDCQ.
	0.5

	7
	Tổ chức thực hiện và báo cáo
	1.0

	
	Tham gia xây dựng Đảng, chính quyền năm 2022. Báo cáo đầy đủ bảo đảm chất lượng kết quả công tác Mặt trận tham gia xây dựng chính quyền và các phụ lục biểu mẫu định kỳ 06 tháng, năm 2022 
	1.0

	
	Thiếu mỗi báo cáo và biểu mẫu tổng hợp, không tính 0.5 điểm.
	

	
	Báo cáo và tổng hợp biểu mẫu không đảm bảo thời gian quy định, không tính điểm. 
	

	V.
	CÔNG TÁC DÂN TỘC-TÔN GIÁO 
	8.0

	1.
	Công tác dân tộc
	4.0

	1.1
	Tiếp tục thực hiện Kết luận số 01/KL-ĐCT ngày 20/8/2015 của Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam “Về đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của MTTQ Việt Nam trong công tác dân tộc”.
	3.0

	
	Có cách làm hay, sáng tạo, mô hình mới trong công tác dân tộc (cụ thể, hiệu quả).
	1.0

	
	Rà soát, tổng hợp danh sách người có uy tín tại địa phương (lưu sanh sách tại xã, tại huyện)
	1.0

	
	Tổ chức các cuộc tọa đàm, hội nghị chuyên đề nhằm lắng nghe ý kiến, kiến nghị của người có uy tín trong các dân tộc thiểu số về kết quả thực hiện các tiêu chí xây dựng nông thôn mới phù hợp với đặc điểm tình hình của địa phương, phát huy vai trò tự quản của cộng đồng ở địa bàn dân cư.
	1.0

	1.2
	Thực hiện tốt công tác phối hợp, báo cáo về công tác dân tộc.
	1.0

	
	- Báo cáo chuyên đề và báo cáo định kỳ đảm bảo đúng nội dung, yêu cầu thời gian quy định.
	0.5

	
	- Báo cáo kịp thời các vấn đề nảy sinh phức tạp tại địa phương.
	0.5

	2.
	Công tác tôn giáo
	4.0

	2.1
	- Kịp thời thông tin, báo cáo những vấn đề nảy sinh phức tạp mới về tình hình công tác tôn giáo tại địa phương.
	1.0

	2.2
	- Chủ trì tổ chức gặp mặt, đối thoại… để nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của đồng bào theo các tôn giáo; tổng hợp báo cáo về tỉnh (trước ngày 15/7/2022) những thuận lợi, khó khăn sau 05 năm thực hiện Luật Tín ngưỡng, tôn giáo năm 2016.
	1.5

	2.3
	-Vận động các tổ chức tôn giáo treo cờ Tổ quốc tại các cơ sở tôn giáo vào các dịp lễ trọng, sự kiện chính trị, tết Cổ truyền của dân tộc và các sự kiện quan trọng (đại hội, hội nghị...) của tổ chức tôn giáo (có hình ảnh minh họa cụ thể từng tôn giáo).
	1.5

	VI
	CÔNG TÁC ĐỐI NGOẠI NHÂN DÂN, VẬN ĐỘNG KIỀU BÀO;

THI ĐUA-KHEN THƯỞNG VÀ CÔNG TÁC VĂN PHÒNG
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	1
	Công tác đối ngoại nhân dân và công tác vận động kiều bào 
	3.0

	1.1
	Có Kế hoạch hoặc công văn phối hợp với các tổ chức thành viên tuyên truyền đến các tầng lớp nhân dân về công tác đối ngoại nhân dân năm 2022. 
	1.0

	1.2
	Xây dựng kế hoạch phối hợp tổ chức được một hoạt động về công tác đối ngoại: gặp mặt, kêu gọi kiều bào đóng góp ủng hộ quê hương, hoặc các hoạt động an sinh xã hội,…(có báo cáo số liệu cụ thể). 
	1.0

	1.3
	Thống kê lập danh sách kiều bào là người địa phương đang sinh sống, lao động tại các nước trên thế giới, báo cáo Ban Thường trực MT huyện. Đối với những địa phương không có kiều bào, cũng phải thực hiện báo cáo theo quy định.
	0.5

	1.4
	Báo cáo định kỳ 6 tháng và 01 năm có chất lượng, đảm bảo thời gian quy định. Mỗi báo cáo tính 0.5 điểm.
	0.5

	
	 Không có báo cáo, không tính điểm.
	

	2.
	Công tác thi đua, khen thưởng
	4.0

	2.1
	Đăng ký thi đua trong quý I/2022 và Hướng dẫn, triển khai công tác thi đua khen thưởng năm 2022 đến Ban công tác Mặt trận thôn. 
	0.5

	
	Đăng ký thi đua sau quý I/2021, không tính điểm.
	

	2.2
	Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp xã có xây dựng bảng điểm thi đua và hướng dẫn, triển khai đến Ban công tác Mặt trận khu dân cư (ngắn gọn, có tiêu chí định lượng cụ thể, dễ chấm)
	1.0

	2.5
	Có xây dựng kế hoạch, hưởng ứng, phối hợp tổ chức triển khai thực hiện phong trào thi đua do Trung ương, tỉnh và địa phương phát động: Phong trào “Quảng Nam chung tay vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau”; “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới”; Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2020-2025 và Cuộc vận động “Cán bộ, công chức, viên chức nói không với tiêu cực”.
	1.0

	
	Có xây dựng kế hoạch, có triển khai và báo cáo kịp thời, đầy đủ thông tin về Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện.
	1.0

	2.6
	 Hồ sơ khen thưởng.
	1.5

	
	Hồ sơ, thủ tục đề nghị khen thưởng thường xuyên thực hiện bảo đảm theo yêu cầu của Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện.
	1.0

	
	Hồ sơ không bảo đảm yêu cầu hoặc chậm so với thời gian quy định  không tính 0.5 đến 1.0 điểm.
	

	
	Lưu trữ hồ sơ thi đua đầy đủ, khoa học, dễ tra cứu khi cần.
	0.5

	
	Hồ sơ thi đua lưu trữ không bảo đảm, không đủ thủ tục,… không tính 0.5 điểm.
	

	3.
	Công tác Văn phòng
	8.0

	3.1
	Thực hiện bảo đảm chế độ thông tin, báo cáo định kỳ và các báo cáo chuyên đề và đột xuất... theo yêu cầu của Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện.
	4.0

	
	Thiếu 01 báo cáo trên (trừ báo cáo năm), hoặc chậm, hoặc báo cáo không bảo đảm về nội dung, số liệu, không tính 0,5 điểm.
	

	
	Thiếu báo cáo năm, không xét thi đua.
	

	3.2
	Tham gia tập huấn công tác Văn phòng do Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh, huyện tổ chức.
	0.5

	3.3
	Ban hành văn bản đúng thể thức quy định (Quyết định 2260/QĐ-MTTW-BTT ngày 05/11/2018 của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam). 
	0.5

	3.4
	Thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam cùng cấp; công tác văn phòng, công tác văn thư và lưu trữ nhằm phục vụ việc lưu trữ, khai thác và sử dụng tài liệu nhanh, hiệu quả.
	1.0

	3.5
	Thực hiện chế độ hội họp
	1.0

	
	Tham dự đầy đủ, đúng thành phần các cuộc họp, hội nghị... do Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện tổ chức, triệu tập.
	1.0

	
	Vắng từ 02 cuộc họp, hội nghị.. trở lên, không tính 0.5 điểm. 
	

	VII
	ĐIỂM THƯỞNG

Các địa phương có sự đổi mới rõ nét về nội dung, sáng tạo trong phương thức thực hiện đem lại hiệu quả nổi bật trong tổ chức thực hiện Chương trình phối hợp và thống nhất hành động của Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các phong trào thi đua ở địa phương trong năm 2022, đề xuất mức điểm thưởng cụ thể cho từng nội dung (không quá 05 điểm) để Hội đồng Thi đua-Khen thưởng Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện xem xét khi quyết định điểm thưởng phù hợp.
	5.0

	
	TỔNG CỘNG
	100


	
	TM. BAN THƯỜNG TRỰC

PHÓ CHỦ TỊCH

Nguyễn Văn Bình


15
11

